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C. DR. JESUS GUILLERMO GALINDO CASTRO, Presidente Constitucional Mumicipal de Mocortto, hace a sus habtantes
saber:

Que el H. Ayuntamiento de Mocorito, por conducto de su Secretaria se ha servido comunicamme que en Sesidn Ordnana
celebrada el dia 01 del mes de Julio del dos mil diecinueve, se acordd expedir el siguiente

DECRETO MUNICIPAL NUMERO 08
CONSIDERANDO

Que de conformidad con los articulos 125, fraccion | y Il de la Constttucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
articulo 3, 79 de la Ley de Gobiemo Municipal, se presentd el presente reglamento al Pleno del H Ayuntamiento para su
analisis y aprobacion ya que es necesario actualizar el marco juridico mumcipal y dicho reglamento cumple a cabaiidad con
esta funcibn. Para el cumplimiento de los fines anteriomente expuestos, el H Ayuntameento de Mocoro ha tenido a bien
expedir el siguiente

REGLAMENTO INTERIOR DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE MOCORITO, SINALOA.

Capitulo Primero
Del objeto y 4mbito de aplicacion

Articulo 1.- El presente Reglamento es de orden publico y tiene por objeto fifar la organizacidn administrativa, asi como

determinar el funcionamiento y distribucion de competencias de las dependencias y organismos que integran la
Administracion Pubiica del Municipio de Moconto

Articulo 2.- Las dependencias y organismos de la administracidn publica del Municipio de Mocorto, tenen como
competencia territorial e municipio de Mocorito y como materia, ¢l ejercicio de las facultades y el despacho de los asuntos
que le confieren la Constitucién Poltica de! Estado de Sinaloa, las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, manuales y, los
Que expresamente les encargue el Presidente Municipal

Articulo 3.- Para efectos de interpretacién del presente ordenamiento, se entendera por

I. Ayuntamiento: el Ayuntamiento del municipio de Moconto,

Il. Cabildo: Reunidn colegiada de los integrantes del Ayuntamiento, como 6rgano deliberante de representacidn popular en
el municipio, el cual funciona en pieno o en comisiones,

Ilii. Dependencia o unidad administrativa: Secretarlas, direcciones, unidades, departamentos o areas de la administracidn
publica municipal centralizada;

IV, Estado: el Gobiemo del estado de Sinaloa,

V. Goblerno Municipal: Ayuntamiento y la administracién pablica municipal,

VL. Ley: Ley de Gobierno Municipal del Estado de Snaloa;

Vil. Ley de ingresos: Ley de ingresos del municipio de Mocorito, Sinaloa, para el ejercicio fiscal correspondiente.

Vill. Ley de Responsabilidades Administrativas: ia Ley de Responsabidades Administrativas de los Servidores Publicos
del Estado de Sinalos;

IX. Municiplo: al municipio de Mocorito, como 6rgano de gobiemo local,
X. Organismos: Los organismos descentralizados, empresas de participacion municipal, los fondos, fidescomsos y demas
organismos que con tal carcter sean creados por acuerdo de Cabiido;

XIi. Presupuesto de Egresos: el Presupuesto de Egresos del municipio de Mocorito, Sinaloa, para el eerccio fiscal
correspondiente, y,

Xil. Servidor piblico municipal: Toda persona fisica Que desempefia un empleo, cargo o comsion, de cualquier
naturaleza en la administracibn piblica municipal o paramumicipal.

Capitulo Segundo
De la organizacién del municiplo de Mocorito

Articulo 4.- El Presidente Municipal de Mocorito es el titular de la Administracion Publica Municipal, guien para atender el
dupichodaionlwnmdewoompﬂm.uau:rhlridehﬂhptndummyommmuﬁﬂadmen la Ley de
Gobiemno Municipal del Estado de Sinaloa, en el presente Reglamento y en las demas disposiciones legales apicables

Articulo 8.- La administracion pablica municipal es la organizacion administrativa dependente del Presidente Municipal, a
través de la cual el Municipio ejerce sus funciones y prem los servicios publicos de su competencia La administracidn
pablica municipal se divide en centralizada y paramunicipal

La administracion publica municipal centralizada estd integrada por las dependencias 0 undades admmnistrativas que
dependen directamente del Presdente Municipal

La administracidn publica paramunicipal ta integran los organismos descentrakzados, empresas de participacidn municipal,
los fondos, fideicomisos y demés organismos que con tal caracter $ean creados por acuerdo de Cabildo
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Capitulo Tercero

De las Dependencias Administrativas

Articulo 8. El Presidente Municipal en su caracter de titular de la funcion ejecutiva para el cumphmiento de las funciones
que constitucionalmente le estan encomendadas al Ayuntamiento, contara con las dependencias siguientes

|

i
118
v
\4
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\
Vil

Dependencias de presidencia mumcipal
Sindicatura de procuracidn

Secretarla del Ayuntamiento

Tesorerla Municipal :

Oficialla Mayor

Direcciones

Institutos Municipales

Organismos Paramunicipales

Las cuales para el ejercicio de la funcidn administrativa cuenta con las dependencias y estructura organica sguiente

a)
b)
<)

Dependencias de Presidencia Municipal
Secretaria de Presidencia

Secretaria Particular

Direccidon de Comunicacion Social
Coordinacion de Giras

Coordinacion de Asesores

Unidad de Transparencia

Sindicatura de Procuraciéon
Asesor Juridico

Organo Intemno de Control
Contraloria Municipal

Secretaria del H. Ayuntamiento

a) Asesor Juridico

b) Coordinacién de Asesores

¢) Coordinacién de Proteccion Civil y Bomberos

d) Presidente del Tribunal de Conciliacion y Arbitraje
e) Tribunal de Barandilla

f) Coordinacion de Atencién y Participacion Ciudadana
g) Encargado de Mercados

h) Coordinacion de inspeccién y nomatividad

1) Archivo Histdnco Munxcipal

a)
b)

d)

a)

Vi
a)
b)
c)
d)
e)
f)

h)

Vi
a)
b}
c)
d)

Vil
a)

Tesoreria Municipal

Departamento de Ingresos,

Departamento de Egresos y Control Presupuestal,
Departamento Administrativo. (Incluye Contaduria)
Jefatura de Adquisiciones

Oficialia Mayor
Jefatura de Prewision Social

Direcciones

Direccion de Obras Publicas
Direccion de Desarrolio Social
Direccidn de Desarrolio Agropecuaria
Direcciébn de Desarrollo Econdmico
Direccidon de Tunsmo

Direccién de Seguridad Publica y Transito Municipal

Direccién de Servicios Publicos
Direccion de Vinculacin Educativa

Institutos Municipales

Instituto Municipal de las Mujeres

Instiuto Municipal de la Juventud

Insttuto Municipal del Deporte y Cultura Fisica
Instituto Municipal de Cultura

Organismos Paramunicipales

Sistema de Desarrolio Integral de la Familia del Municipio de Mocorito

€
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b)

Junta Municipal de Agua Potable y Alcantanilado de Moconto

Capitulo Cuarto
De las Dependencias de Presidencia Municipal

Seccién Primera
Secretaria de Presidencia

Articulo 7. Corresponde a Secretaria de 1a Presidencia, ademas de las facultades establecidas en el articulo 67 de la Ley
de Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa, el ejercicio de las atnbuciones siguientes

a)
b)

c)

d}
e)
f)

)
h)

"
)]

k)

Planear, organizar, coordinar y controlar las actividades de las areas que conforman la Secretaria del presidente
municipal

Conciliar, agendar y establecer fechas para la toma de acuerdos con las y los titulares de las direcciones y areas
administrativas que integran la administracidn publica municipal

Analizar, supervisar y registrar las audencias publicas y pnvadas que lieve a cabo el Presdente Municipal
canalizando las decisiones tomadas a s diferentes unidades admnistrativas de la administracidn publica
municipal

Recabar. comunicar, presentar y poner a consderacion del Presdente Municipal, los documentos
requenmientos, audiencias y demas asuntos relacionados con sus funciones

Organizar, analzar y controlar el archivo, la correspondencia y la documentacidn de la oficina de la Presdencia
Municipal

Remitir e informar con oportunidad, las instrucciones que gire el Presidente Municipal a las y los titulares de las
unidades administrativas para su desarrollo y cumphmiento

Planear, organizar y coordinar las acciones necesarias para lograr los objetivos planteados en las giras de trabajo
del Presidente Municipal

Promover, estmular y consolidar los mecanismos necesarios para la paricipacién ciudadana en las actividades
del Presidente Municipal,

Administrar y programar el uso del salén de cabido del ayuntamento

Coorainar e inspeccionar que se entreguen a tiempo las peticiones ciudadanas y revisar el sistema de correo
electronico de las mismas para un éptimo funcionamiento, Y

Realizar todas aquellas actividades que sean inherentes y aplicables al area de su competencia. y las demas que
le sean encomendadas por el titular de la Presidencia Municipal

Seccién Segunda
Secretaria Particular

Articulo 8. Corresponde a Secretaria Particular, el ejercicio de las atnbuciones sguentes

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

Es responsable ante el C Presdente Municipal de coordinar las acciones relaclonadas con la agenda laboral
publica y privada, revision y seguimiento de asuntos gubernamentales,

Planear y coordinar la calendarzacin de las actividades del C. Presidente Municipal en su nterrelacién con la
cludadania, autordades, organsmos, empleados muncipales, entre otros, a fin de que su agenda diana se
administre de manera 6ptima y se lleve a cabo eficientemente en tiempo y en forma,

Apoyar en la elaboracion de trabajos especiales que se le asigne,

Brindar una atencion cordial, respetuosa y responsable a los cudadanos que acudan a externar sus quejas y
peticienes, canalizandolos a las dependencias correspondientes y monidoreando el seguimeento de las msmas,
Elaborar las propuestas para la representacion del C. Presxdente Municipal en eventos oficiales a los que no
pueda asistir por compromisos contraidos,

Establecer y mantener una comunicacion directa con las secretarias particulares de los municipios y del Gobiemo
del Estado, y

Dar seguimiento a las gestiones o peticiones que solictten al C Presdente Municipal

Seccién Tercera
Direccién de Comunicacién Social

Articulo 9. Corresponde a la Direccidn de Comunicacién Social las atribuciones siguientes

a)
b)
c)

d)

e)

Pianear, dingir y evaluar las actividades de informacién y los programas de comumicacitn social del
Ayuntamiento

Formular para aprobacibn del Presidente Mumcipal, los programas y actividades en matena de relaciones
publicas, mformacion y difusion

Aprobar el disefio de las campafias de difusion de mterés del Ayuntamiento, e intervenic en la seleccion,
contratacion y supervision de los medios de comunicacion que se requieran para su reahzacidon

La difusion de la imagen insttucional del ayuntamiento en lo general y en lo particular y de los aspectos
trascendentes de la vida del municipio Ademas difundir los programas y acciones de gobiemo nstrumentados
para el mejoramiento de 10s servicios municipales a la comunidad

Estructurar el archivo pernodistico y fotogratico de todo tipo de pubkcaciones que se realicen por el Ayuntamiento
Evaluar las campafias publicitarias del Ayuntamiento y conducir las retaciones con los medios de comunicacion y
preparar las publicaciones del H Ayuntamiento
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g
h)

Organizar y supervisar entrevistas y conferencias con la prensa en la matena de competencia del Ayuntamento
Integrar dianamente un expediente informativo para el Presidente Municipal, publicaciones gréficas y todo aquelio
que concieme a los asuntos Municipales

Realizar todas aquellas actividades que sean nherentes y aplicables al 4rea de su competencia, y las demas que
le sean encomendadas por el titular de Ia Presidencia Municipal

Seccion Cuarta
Coordinacion de Giras

Articulo 10. Corresponde a la Coordinacion de Giras las atribuciones siguientes

a)

b)

Planear, organizar, dingir y coordinar la ejecucién de actos civicos, recreativos y de apoyo a la poblacidn, en
colaboracién con las undades administrativas del gobierno municipal, estatal y federal

Participar y apoyar en la organizacién de eventos especiales y en ceremonias que reahicen las diferentes areas de
|a administracién publica municipal y que encabece el presidente municipal

Planear organizar y coordinar la logistica y montaje de eventos que organicen las diferentes areas de la
admnistracion publhica municipal, asi como asociaciones civiles, deportivas e instituciones educativas dentro del
municipio y que encabece el presidente municipal

Auxiliar en la organizacién y desamolio de giras de trabajo y eventos especiales en los cuales toma parte el
presidente municipal

Disefiar y generar el material necesarnio para el desarollo de los eventos

Apoyar con maestro de ceremonias en los eventos espectales y giras

Realizar todas aquellas actwdades que sean Iinherentes y aphcables al 4rea de su competencia o que
expresamente encomiende el titular de la Presidencia Municipal

Seccién Quinta
Coordinacion de Asesores

Articulo 11. Comresponde a los Asesores de Presidencia |as atribuciones siguientes.

I
1.

v,
VL
Vil

vl

Promover proyectos especificos para la solucidén de |a problematica en el municipio con wisiin de mediano y
largo plazo,
Coordinar el trabajo de personas expertas y consultorias extemas en la implementacibn de soluciones,
Realzar el analisis sociopolitico de los temas coyunturales para proponer las estrategias y agenda politica
del municipio,
Apoyar en la elaboracion de los discursos del titular de la Presidencia Municipal;
Realizar el monitoreo del impacto politico de las decisiones tomadas por el Titular de la Presdencia
Municipal,
Brindar asesorla especializada en probleméticas emergentes relativas al municipio;
Analizar informaciébn cientifica, estadistica e indicadores para sustentar los proyectos que le sean
encomendados, y
Realizar todas aquellas actividades que sean inherentes y aphcables al area de su competencia o que
expresamente encomiende el titular de la Presdencia Municipal

Seccion Sexta
Unidad de Transparencia y el Acceso a la Informacion Publica

Articulo 12. Corresponde a la Administracion Pubkica Municipal a través de Unidad de Transparencia y el Acceso a la

informacion Publica, garantizar el derecho de acceso a la informacion publica, en los términos previstos por fa Legrsiacion
Federal y Estatal en la materia.

Articulo 13. Toda informacién en posesion de la adminsstracién municipal es publica y, por lo tanto, accesibie a cuaiquier

persona que la solicite, con las Gnicas limitaciones establecidas por la legislacidn aplicable, mediante las figuras de
informacion reservada y confidencial

Articulo 14. Las unidades de la administracién municipal, estaran sometdas al prncipio de publicdad de sus actos y
obligadas a respetar el derecho de acceso a la informacion pabhica

Articulo 15. La Unidad de Transparencia tendra las siguientes funciones

]
n

Recabar y difundir la informacién a que se refieren las obligaciones de transparencia que le competan de

conformidad con la Ley General y la presente Ley, asi como propiciar que las areas la actuahicen penddicamente,
conforme la normativa aplicable;

Recibir y dar tramite a las solictudes de acceso a @ informacidn,
Asesorar a los particulares en la elaboracion de solictudes de acceso a la informacion y, en su caso, onentarlos
sobre los sujetos obligados competentes conforme a la nommativa aplhicable;
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IV Realzar los ramdes intemos necesarnos para la atencibn de las solictudes de acceso a la nformacién,
V. Efectuar las notfficaciones a los solictantes dentro de los plazos establecidos para tales efectos,
VI Proponer al Comité de Transparenca los procedimientos intemos que aseguren ka mayor eficacia en la gestidn de
las solicitudes de acceso a la mformacidn, conforme a la normatrva aplicable,
VIl Proponer at personal que sea necesano para recibir y dar tramie a las solictudes de acceso a b informacion
vl Llevar un registro actuatizado de las sohcttudes de acceso a ka informacidn, respuestas, resuftados costos de
reproduccion y envio,
I1X Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su accesibilidad,
X Documentar para efectos de los procesos de entrega recepcion, la informacidn, la operacidn y los mecanismos
del funcionamiento del o los sistemas electrénicos donde se difunden las obligaciones de transparencia
Xl Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado, y,
Xll. Hacer del conocimiento de la mnstancia competente la probable responsabiidad por el incumplimiento de las
obligaciones previstas en la Ley General, la presente Ley. asl como demas disposiciones aplicables

Capltulo Séptima
Sindicatura de Procuracion

Articulo 18. EI Titular de la Sindicatura de Procuracin tiene a su cargo la funcidn de Contraloria Intema y la representacidn
y procuracion de la defensa de los intereses del Ayuntamiento Para tales efectos, ademas de las facultades y oblgaciones
que le otorga el articulo 39 de la Ley de Goblerno Municipal del Estado de Sinaloa y el articulo 15 del Reglamento Intenor
del Ayuntamiento de Mocorito, tendr4 las siguientes

| Tener a su cargo la funcion de la contraloria intema y la procuracin de la defensa de los intereses del
Ayuntamiento,

I Fyar y dingir la politica en matena de control, vgilancia, fiscalizacidn, supervision, evaluacidn y auditona que
deban observar todas las dependencias administrativas y los organsmos publicos paramunicipaies. asi como
vigilar su cumplimeento y, en su caso, prestaries el apoyo y asesoria que éstas le soliciten,

n Vigilar la observancia en el cumplmiento de las disposiciones legales y reglamentanas establecidas para el
control intemo,

v Proponer el nombramiento del Titular del Organo Intemo de Control al Pieno del Cabildo Municipal

Vv Rewisar |as transferencias presupuestales que dervan del presupuesto de egresos.

Vi Fiscalizar, a través de la Contraloria Interna, los recursos asignados por el Estado o la Federacion, Y Que ejerzan
las dependencias y organismos de la administracion plblica municpal,
Vil Ordenar revisiones, auditorias generales o especiales a todas las dependencias de la Admimistracitn Pubhca

Municipal y paramunicipales, con el objeto de promover la eficiencia en sus operaciones y comprobar el
cumphmiento las Leyes, decretos, reglamentos, presupuestos y politicas aphcables a las msmas.

viil Vigilar el cumplimiento de las nommas establecdas, recomendaciones y observaciones que realicen los
organismos de control Estatales o Federales, cuando exsta competencia concurmrente, determnadas por leyes,
reglamentos, acuerdos o convenios,

IX Vigilar, por conducto del Departamento de Contraloria Intema, que se cumplan las disposiciones de los acuerdos
convenios y contratos celebrados entre el muncipio y proveedores, acreedores, contratistas, asi como con
entidades publicas y privadas, de donde se derive la inversion de fondos,;

X Promover y sugerir el establecimiento de normas o ineamientos para que la actuacion de los servidores pablicos
se dé en un marco de legalidad, probidad y eficiencia,

X1 Resguardar las declaraciones de situacion patnmonial de los servidores publicos municipales,

XU Instaurar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabildades administrativas de los servidores
pubhcos municipales, asl como para iImponer las sanciones Que correspondan,
X Ejercer la representacion juridica del Ayuntamiento en los Itgios judiciales y en las negociaciones relativas a la

hacienda municipal pudiendo nombrar procuradores judiciales en el ambito municipal, con arregio a las facultades
especificas que el Ayuntamiento le delegue,

Xiv. Representar al Ayuntamiento, al Titular de la Presidencia Municipal, a las dependencias de la Administracion
Publica Municipal y a los organismos paramunicipales, en los procedimientos en que ntervengan, sean éstos de
caracter extrajudicial 0 ante tribunales judiciales, administrativos o del trabajo incluyendo el Juicio de Amparo.

XV Nombrar Asesores. Delegados, Procuradores Judicrales, Autonzados Juridicos, Voceros Juridicos u otorgar
facultades de representacion de las Entidades Pubiicas Municipales en favor de terceros, exclusivamente con
relacion a los tramites jurisdiccionales en que ntervenga,

Xvi Convocar a los titulares de las dependencias para solicitar informacion, asesorla técnica y elaboracidn de trabajos
que requieran de conocimientos especificos en la atencion y solucidn de asuntos que se le tumen para su estudio

y ejecucion,

Xvil Promover ante la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, las Controversias Constitucionales que correspondan
al Ayuntamiento y que sean acordadas por éste;

XViil Resolver respecto de la legaidad de las solictudes del Pago de indemnizaciones o compensacicnes por

afectacion de intereses particulares por ef Municipio,
XX Proponer al Trtular de la Presidencia Municipal, para su aprobacion, el nombramiento del personal al servicio de la

Sindicatura en Procuracion, o bien, ratificar los nombramientos del personal Que ya se encuentre a su cargo y que
considere conveniente continie bajo su adscripcion;

XX Asistir a las visitas de inspeccion, revisiones o auditorias Que se practiquen a la Tesoreria Municipal y a sus
dependencias auxihares. Rewvisar los corles de caja efectuados por la Tesoreria, sancionar los estados
financieros, revisar penédicamente las relaciones de rézagos y procurar su iquidacién y cobro oportunos,
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XX

XXIV

XXVI

XXVI

XXVIH

Vigilar que la recaudacion fiscal ingrese a la Tesoreria Municipal, que los procedimientos Administrativos y el
ejercicio de los recursos publicos se lieven a cabo conforme al presupuesto de egresos y demas disposiciones
normativas aplicables en la matena, dictando las medidas preventivas para evilar se causen peruicios a 13
hacienda municipal,

Conocer de las condonaciones o reducciones de créditos fiscales que realicen el Titular de la Presdencia
Municipal o el servidor publico autorzado para tal efecto, formulando en su caso las observaciones pertinentes
Revisar y firmar las cuentas publicas del Municipio, vigilando que oportunamente se remitan ante el Congreso del
Estado para su fevisidn y aprobacion,

Vigilar fa formulacion de inventanos actualzados de bienes municipales, supervisando que se legalice la
propiedad de los mismos a nombre del Municipio, vigilar que los tramites de expedicion de tituios de propedad a
particulares en materia de regularzacibn de la tenencia de Ia tierra en el Municipio, se lleven a cabo conforme a la
legalidad, acuerdos de Cabildo y manuales de procedimento aprobados,

Cerciorarse de que el Ttular de la Tesoreria Municpal y demas servidores publicos que manegen fondos
Municipales a su cargo, otorguen caucién o garantia del buen manejo de fondos, comprobando en su caso la
existencia y solvencia del fiador,

Encabezar el proceso de entrega y recepcion tanto intermedio, como al término de cada penodo de gobiemo, de
las dependencias, unidades y organismos que forman parte de la Administracién Pubiica Municipal, en los
términos precisados por la Ley de Entrega y Recepcion de los Asuntos y Recursos Publicos del Estado de
Sinaloa,

Conocer oportunamente todas las recomendaciones u observacones que el H. Congreso del Estado dinja al
Municipio, a sus Dependencias y Unidades Administrativas y practcar auditorias o revisiones contables,
financieras, administrativas y operativas que estme convenientes, en cualquiera de las dependencias de [a
Administracion Publica centrahizada o descentralizada, y.

Las demds que le confieran las Leyes, decretos, reglamentos, convenios, acuerdos y aqueilas que expresamente
le encomiende el Ayuntamiento

Articulo 17. Al titular de esta dependencia, se le denominara Sindico Procurador, quien para el despacho de los asuntos de
su competencia se auxiliara de las siguientes areas

Asesor Juridico
Organo Intemo de Control
Contraloria Municipal

Capitulo Sexto
De la Secretaria del Ayuntamiento

Articulo 18. Corresponde a la Secretaria del Ayuntamiento, ademas de las facultades y obligaciones que le atnbuyen los
articulos 50, 51 y 52 de la Ley de Gobiemo Municipal del Estado de Sinaloa, el ejercicio de las atribuciones sguientes.

L

v
v

Vi
il
viil
X
X

X1
X

X

XIV.

XVl

xXviil

Remitir al Peribdico Oficial *E! Estado de Sinaloa” los reglamentos, acuerdos, decretos y cualquier instrumento
legal muncipal que deba publicarse,

Lievar un registro de firmas y cargos de los servidores publicos municipales, asi como certificar su autenticdad
cuando aparezcan en documentos

Certificar las copias de los documentos que obren en sus archivos,

Coordinar, conjuntamente con el Presidente Municipal, los asuntos politicos del municipio;

Dar a conocer a las dependencias y organismos los acuerdos tomados por el Cabikdo y las decisiones del
Presidente Municipal,

Coordinar y dingir el archivo municipal y la correspondencia oficial;

Informar al Presidente Municipal en asuntos materia de censos nacionales y asuntos electorales,

Coordinar y atender lo relativo a las sesiones de Cabuido,

Coordinarse con los regidores para ka atencion de los asuntos que competen a Sus comisiones,

Levantar las actas, elaborar disposiciones y deméas disposiciones que dernven de las sesiones de Cabildo,
procurando la firma de los regidores respectivos,

Coordinar acciones tendientes a organizar la estructura adminstrativa del goblemo municipal,

Emitir disposiciones para que los servidores publicos municipales cumplan con lo sefialado en el presente
reglamento,

[;annr, coordinar y verificar el cumplimiento de las acciones politicas y administrativas que dicte el Presidente
Municipal a los sindicos y comisarios municipales,

Asesorar en matena juridica al Presidente Municipal, a los regidores y a cualquier servidor pablico municipal que

lo solicite;
Formular los proyectos de iniciativas de decretos y nuevos ordenamientos legales, que le solicite el Presidente

Municipal,
Asesorar a las dependencias en matena de licitaciones publicas, a efecto de que éstas se desarrolien dentro del

marco juridico aplicable,
Compilar las leyes, reglamentos, decretos y demas disposiciones juridicas de observancia municipal, asi como

mantenerias actualzadas y vigilar su aplicacion,
Coordinar la actualizacién, adecuacion y expedicion de los reglamentos municipales,

e

7



80 «EL ESTADO DE SINALOA» Miérceoles 21 de Agosto de 2019

XX

xX1

XX
xXxim
XXIV

XXV
XXVI

XXVl

Organizar y supervisar el buen funcionamiento del Tnbunal de Barandifa,

Representar al Presidente Muniapal en los eventos y actos en que éste le ndique,

Coordinar las actividades y relaciones del Ayuntamiento con los Comiés de Paricipacidn Cudadana. juntas y
organizaciones similares,

Llevar seguimiento estadistico sobre fa atencion al publico

Procurar los acuerdos de mediacion para solucion de conflictos,

Promover Ia participacién ciudadana,

Coordinar las supervisiones en cumplimiento de la normatividad para cormeccién y sancidn,

Organizar y mantener el Archivo Histénco Municipal, y

Las demss que le confieran las leyes, reglamentos, decretos y acuerdos de cabido. 0 que expresamente le
encomiende el Presidente Municipal

Articulo 19. Para el despacho de los asuntos de sy competencia, el Titular de la Secretaria del Ayuntamiento se auxhiara
de las areas siguientes

a) Asesor Juridico

b} Coordinacién de Asesares

¢) Coordinacién de Proteccidn Cril y Bomberos

d) Presidente del Tribunal de Conciliacidn y Arbitraje
e) Tribunal de Barandilla

f) Coordinacitn de Atencidn y Particpacédn Ciudadana
@) Encargado de Mercados

h) Coordinacién de inspeccién y normatividad

1) Archivo Histénco Munkipal

Capitulo Séptimo
De la Tesoreria Municipal

Articulo 20. Corresponde a la Tesoreria Municipal, ademas de las facultades y cbigacones gue le atribuye el articulo 55 de
la Ley de Gobiemo Muncipal del Estado de Sinaloa, el ejerccio de 1as atribuciones sguentes

I
1l

v

\%

Vi

Vil
Vi

Xl

Xl

xi

Planear, dingir, coordinar y controlar 1a polftica de finanzas publicas muncipales,
Formular oportunamente los proyectos de Ia Ley de Ingresos y de Presupuesto de Egresos incluyendo los
relativos a los organismos, instituciones o dependencias cuyo sostenimiento esté a su cargo,
Recaudar, custodiar y administrar los ingresos provenientes de los impuestos. derechos, productos,
aprovechamientos y otros sefialados en la Ley de Ingresos y en los demas ordenamientos apicables,
Controlar y suscnibir los titulos de crédrto, contratos y convenios que obliguen econdmicamente al Ayuntamento,
sometiéndolos a la consideracidn del Presidente Municipal, para su tramee,
Implementar los procedimientos coactvos de ejecucidn, para hacer efectivos los cobros de
a) Las fianzas otorgadas a favor del Ayuntamiento, en los casos en que proceda,
b) Las sanciones pecunianas respecto de la responsabidad civil, en que mcurran los servidores
publicos que manegan fondos municipales,
c) Las garantias constitudas por disposicion de la ley o por acuerdo de las autondades
administrativas, cuando sean exigibles y cuyo cobro ordene la autondad competente,
d) Las sanciones pecunianas, impuestas por las autondades administrativas.
€) Los adeudos dernvados de concesiones o contratos celebrados con el Mumicipo, salvo pacto
expreso en contrano,
f)  Los tnbutos, recargos, intereses y multas federales o estatales, cuando el Municipio por ley o
convenio se haga cargo de la administracion y recaudacion de los mismaos,
Planear, disefar e instrumentar estrategias fiscales y adminstrativas tendientes a aumentar la recaudacidn fiscal
en el municipio,
Llevar la contabilidad del ayuntamiento y formular la cuenta publica,
Invertir en los estudios de planeacdn financera del Municipio evaluando las necesdades, posibilidades y
condiciones de los financiamientos intemos y extemnos de los programas e inversion,
Ejercer el presupuesto de egresos efectuando los pagos que procedan con cargo a las partidas del msmo,
venficando que las 6rdenes de pago estén firmadas por el Presidente Municipal,
Llevar un control de los empréstitos vigentes e incorporar los compromisos de deuda al presupuesto del ejerccio
que cofresponda,
Realizar estudios que permtan, en su €aso, apoyar la decisidn de contratar recursos financieros credticios para la
realzacin de una obra o 13 prestacion de un servicio publico,
Preparar las lictaciones y auxihar al Comité de Adquisiciones en los concursos que las leyes, regiamentos y
demas disposiciones aplicables establezcan,
Intervenir en todas las operaciones en que se haga uso del crédito publico municipal, asl como en los actos y
contratos de los que resulten derechos y obligaciones de caracter econémico para el municipro,

Q.
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X Remitir al Congreso del Estado, dentro de los plazos establecidos en las leyes, la cuenta publica, acompafiando
los comprobantes respectivos y todo lo demés que se relacione con la hacienda publica municipal o reglamentos

xv Ejercer las tareas y facultades por conducto de las dependencias imposttivas, recaudadoras, técnicas y
administrativas, sin mas formahdad que una comunicacibn escrta, salvo que las leyes o reglamentos exjan

formalidades especiales,

xwvi Establecer los sistemas de avance, promoviendo, fomentando y orientando el proceso de desamolio en el
municipio, en relacién con los programas en los que tenga injerencia conforme a sus atribuciones.

XVIL Custodiar y ejercer las garantias que se otorguen a ftavor de la hacienda municipal,

Xvill Ministrar a su inmediato $ucesor todos los dalos oficiales que le solictare, para contestar ios phegos de
observaciones y alcances que formule y deduzca la Audtoria Supenor del Estado, sobre el penodo de su
ejercicio,

XIX Elaborar y mantener actualizado el padron de contribuyentes,
XX Glosar oportunamente las cuentas del Mumcipio,
XXI. Contestar oportunamente los pliegos de observaciones y responsabibkdades que haga la Auditoria Supenor del
Estado, informando al Ayuntamiento,
AKX Certificar las copias de los documentos que obren en los archivos de la Tesoreria Municipal,

XX Ordenar vistas domiciianas y la realzacion de audttorias fscales, de acuerdo con las disposiciones legales
aplicables,

XXIV. Participar en la formulacién de convenios fiscales y ejercer las atnbuciones que le corresponda en el ambito de su
competencia,

XXV Coadyuvar con las demas autondades municipales competentes, en los juicios y procedimientos unsdiccionales
cuando sea alectada la hacienda pubhca municipal,

XXV Proponer politicas administrativas y diSposiciones para imprmif racionaldad y dsciplina en la ejecucion del gasto
publco,

XXV Dar seguimiento y analizar los programas de inversin y gasto publico, de las dependencias de 1a adrministracion

publica mumicipal y, en su caso, proponer las medidas correctivas a fn de que sean congruentes con el Plan
Municipal de Desarrollo,
XXVIN Organizar y llevar oportunamente la contabildad, las estadisticas y los estados financieros del municpio,

XXX Eormular los estados financieros, el ongen y aplicacion de los recursos, asi como el control y seguimiento dei
ejercicio del presupuesto para su presentacidn y aprobacion, en su ¢aso, 2 la Commsidn de Hacenda,

XXX Establecer y ejecutar las medidas de control y wigilancia adminstrativa, contable y financiera de los organismos
descentralizados y empresas de paricipacidbn municipal,

XXX Intervenir directamente o a través de apoderado en representacion del interés del municipio, en las controversias
fiscales que se susciten por actos de autondad municipal,

XXX Determinar los créditos fiscales, las bases de su hiquidacidn, su fijacion en cantidad liquida, su percepcion y su
cobro, por cualquier concepto, de acuerdo con la Ley de Ingresos,

XXX Ordenar visitas de inspeccion, respetando la garantia de audiencia.

WXV Tramitar y emitir licencias, permisos, autorzaciones, constancias y certificaciones, cuya expedicidn corresponda a
la Tesoreria

XXXV, Recibir y tramitar ante el Ayuntamiento, las solictudes de opinion favorable para la operacion de negocios
nuevos,

XXXVI. Cuidar en todo caso que se contesten en tiempo y forma las solicitudes que formulen los contnbuyentes wistados,

XAXWVIL Informar al 4rea competente del Gobierno del Estado de Sinaloa cuando se detecten propietancs o poseedores
de predios nisticos y urbanos no registrados, para actualzar los registros catastrales.

XXXVILL Proporcionar al Gobierno del Estado de Sinaloa en forma permanente, la informacion relativa a los movimientos
inmobiliarios que se tramiten por conducto de los organismos de planficacién urbana, obras pdblicas y demas
dependencias, cuya operacion se relacione con nmuebles risbcos y urbanos,

XXXIX Auxiliar al Gobierno del Estado de Sinaloa en la realzacién de los levantamientos catastrales de topografia,
XL Proporcionar al Gobierno del Estado de Sinaloa toda aquella nformacitn que detecte como irregular en la
cartografia.

XLI Designar recursos humanos y matenales par 1a inspeccion de predios,

XL Proporcionar al Gobierno del Estado de Sinaloa toda aquella nformacidn relacionada con los cambios fisicos en
|a infraestructura urbana de una via o zona dentro de su junsdiccion, asi como los costos respectivos en el
momento en que se den por concluidas las obra,

XLk Informar al Gobiemo del Estado de Sinaloa de las obras pubicas de interés para los trabajos de ta actualzacion
permanente de los valores catastrales correspondientes,

XLIV. Colaborar con la Direccion de Obras Publicas elaboracion de los proyectos afines a su area,

XLV Proporcionar al Gobiemo del Estado de Sinaloa en forma pemmanente y penddica, la informacidn sobre las

licencias de construccidn y autonzaciones de fraccionamientos rusbcos y urbanos, y
XLWVI Las demas que le confieran las leyes, reglamentos, decretos y acuerdos de cabido, 0 que expresamente le
encomiende el Presidente Municipal

Articulo 21. Al titular de esta dependencia, se le denominara Tesorero Municipal, quien para el despacho de los asuntos de
su competencia se auxiliara de [as siguientes areas
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a)
b)
c)
d)

Departamento de Ingresos,

Departamento de Egresos y Control Presupuestal, y,
Departamento Administrative (Incluye Contaduria)
Jefatura de Adqursiciones

Capltulo Octavo
De la Oficialia Mayor

Articulo 22. Corresponde a la Oficialia Mayor, ademas de las facultades y obhgaciones que le atnbuye el articulo 56 de la
Ley de Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa, el ejercicio de las atnbuciones sguentes

1]
v

Coadyuvar con el Tesorero en la formulacidn de planes y programas del gasto publico y en la elaboracion del
presupuesto anual de egresos,

Expedir los nombramientos del personal que hayan dado el Cabiddo o el Presdente Municipal y atender o
relativo a las relaciones laborales con los empleados al servicio del Ayuntarmento,

Controlar el servicio de mantenimiento de vehiculos, maqunara, mobihano y equipo de cargo del Ayuntamiento. y
Realizar todas aquellas actividades que sean nherentes y aphicables al area de su competencia y las demas que
le sean encomendadas por el titular de 1a Presdencia Municipal

Articulo 23. Al titular de esta dependencia, se ke denominara Oficial Mayor. quien para el despacho de los asuntos de su
competencia se auxihara de la siguente Area

a)

Jefatura de Previsibn Social

Capitulo Noveno
De las Direcciones de la Administracién Municipal

Seccién Primera
Direccion de Obras Publicas

Articulo 24. Corresponde a la Direccidn de Obras Publicas las atribuciones siguientes

I

n

vi

Vil
Vil

X1

Participar en la elaboracibn de Propuestas para integrar los Programas de Inversion en obras publicas del
Municipio,

Controlar y evaluar los Programas de Inversién en Obras Pubhcas en el Municipio, y darle seguimento a su
ejecucion,

Ejecutar el Programa Municipal de Desarrollo, de acuerdo con los knearmientos, direcinces y pnondades que le
sefialen las Leyes y Reglamentos aplicables y formutar los estudios, proyectos y presupuestos cormespondsentes,
Realizar los procedimientos para contratar y ejecutar las obras publicas y servicios relaclonados con las mismas
de acuerdo a las Leyes, reglamentos, normas y ineamientos aplicables,

Coordinar, supervisar y controlar las obras publicas que se ejecuten a través de la Direccsdn,

Realzar las obras de conservacidn y mantenimiento de la infraestructura pubhica municipal atendda por la
Direccion,

Coordinar las acciones de trabajo para la realizacién de los estudios, proyectos y presupuestos de la obra publica,
Coordinar la elaboracién de los tabuladores de precios unttanos y presupuestos de todos los proyectos
autorizados,

Programar y coordinar las actividades para la construcaion, rehabitacion y mantenimiento de la red de drenaje
pluwial,

Proponer al Trular de la Presidencia Municipal, las pollticas y programas relativos a la construccidn, rehabiltacdn
y mantenimiento de las obras publicas para el Municipio, y

Las demas que establezcan las leyes y reglamentos asi como las que le confiera el Taular de la Presdencia
Municipal

Articulo 25. Para el despacho de los asuntos de su competencia, el Trular de |a Secretaria del Ayuntamiento se auxiiara
de |as areas siguientes

a)
b)
c)
d)
e)

Subdireccion de Obras Publcas

Jefatura de Ecologla

Jefatura de Maquinana

Jefatura de Proyectos y Expedientes Técnicos
Jefatura de Programacion y Precios Unitanos

Seccién Segunda
Direccion de Desarrollo Social

Articulo 28. Corresponde a la Direccién de Desarollo Social las atribuciones siguentes
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. Gestionar ante los Gobiemos Federal y Estatal, los recursos de inversidn necesanos para dar respuesta a las
demandas mas apremiantes de la poblacion;

Il Formular el programa anual de inversion y autorizar a las dependencias responsables del ambto municipal y
paramunicipal, la ejecucion de las obras y acciones proyectadas en el Plan Municipal de Desarrolio. y

. Implementar los programas de desarolio social que el Municipio acuerde con la Federacion y el Gobiemno del
Estado, asi como con los sectores social y pnvado.

IV. Formular programas de promocion y apoyo financiero a proyectos productivos en colomas populares y
comunidades rurales marginadas, en el marco de los programas convenidos con los gobiernos Federal y Estatal.

V. Establecer una estrecha comunicacion y coordinacién con los diferentes ordenes de gobierno, con los érgancs
paramunicipales y con las organizaciones ciudadanas, para la formulacibn de programas de desarrolio regional y
la gestibn de los recursos necesanos para la atencion de la demanda social, estableciendo las normas de
operacién correspondientes,

VI Promover la instalacibn del Subcomité de Desarrolio Social, como organo de concertacdn, coordinacn y
participacion de la sociedad,

VIl.  Apoyar la organzacion de la sociedad en comités de participacion comunitanos, para garantzar su ntervencion y
corresponsabilidad, en la definicién y ejecucion de acciones y obras destnadas en su beneficio

Vill. Coordinar los programas y acciones cuya realizacion acuerde el Presdente Municipal, mediante convenios de
colaboracién y coordinacidn, con los gobiemos Federal y Estatal en matena de desarolio regional,

IX. Coordinar y concertar programas especiales asi como emergentes, para la atencion de los sectores mas
desprotegidos, en coordinacitn con la Federacidn y el Estado

X Proponer al Presidente Munictpal, para su autorzacin, los programas de inversion y obras, cuya realzacion esté
sujeta a la coordinacién y colaboracidn concertadas mediante la suscnpcidn de convenios en la matena, con los
gobiemos Federal y Estatal, asi como los apoyos fnancieros que deben otorgarse a las sindicaturas y colonias
populares;

XI. Promover y apoyar la formulacidn y ejecucion de programas de colaboracién intermunicpal, para emprender
proyectos prioritarios de caracter regional que coadyuven en la solucidn de problemas comunes que afecten a
mas de un MuNICIPIO;

Xl Participar en los comiiés, consejos y demas 6rganos representativos de la sociedad, vinculados con la promocion
del desarrolio regional,

Xl Promover un desarrollo social y humano integral, que beneficie en forma equitatva a todas las comunidades e
impulse las polencialidades de los distintos sectores te la poblacion, atendiendo los diversos ineamentos,

XIV Coordinar los estudios y acciones que emprenda el munikipio, para impuisar el desarmolio y fortalecmiento
municipal, y

XV Las demas que establezcan las leyes y reglamentos asi como las que le confiera el Tiular de la Presdencia
Municipal

Seccibn Tercera
Direccién de Desarrolio Agropecuario

Articulo 27. Corresponde a la Direccion de Desarmolio Agropecuano las atribuciones siguientes

|.  Proponer, y en su caso, desarroliar programas reiativos al fomento de activdades industniales, comerciales, de
servicios, agricolas, acuicola y pecuanas,

Il Preservary fomentar la produccibn artesanal, procurando su comercializacibn dentro y fuera del Municipio,

Il Apoyar, fomentar y capacitar para la creacion de agrondustnas, e impulsar y apoyar actividades de mejoramiento

agropecuano,

IV. Gestionar los apoyos al campo ante las instancias competentes, y apoyar a los productores en sus gestiones y
actividades,

V. Promover la capacitacidn de los productores en la diversificacidn de sus productos y en la mejor comercializacon
de éstos,

Vi Gestionar ante las diferentes entidades publicas programas relativos al mejorameento y manterumiento de
caminos de saca cosecha, desazolve y construccion de bordos, en beneficio de los diferentes sectores
productivos, ¥

Vil Las demas que establezcan las leyes y reglamentos asi como las que le confiera el Titular de la Presdencia
Municipal.

Seccién Cuarta
Direccién de Desarrollo Econémico

Articulo 28. Corresponde a la Direccion de Desarrolio Econdmico las atnbuciones siguientes

| Planear, operar, ejecutar, controlar y evaluar los programas y acciones matena de desarrolio econdmico,

I Coordinar acciones para la generacion de empleos e inversion para los ciudadanos del municipo,

Il Generar proyectos atractivos en el municipio,

IV. Impuisar el desarrolio de micro, pequefias y medianas empresas en el municipio, el desarrolio e integracion de
cadenas productivas, asi como de centros comerciales que estmulen la creacion de fuentes de empleo,
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V  Fortalecer a las micro, pequefas y medianas empresas en el municipio, medante a3 ejecucidn de programas de
capacdaciin empresanal,
VI Gestionar conjuntamente con el ttular de Ia presidencia municipal ante las instancias Federales y Estatales los
fondos pertinentes al apoyo de los programas de fomento y desarrolio econbmico del Estado,
VIl Apoyar la generacitn de empleos para mueres jefas de famila. adutios mayores, )ovenes emprendedores.
personas con discapacidad,
Vil Impulsar actividades econdmicas en favor de las mujeres. los jbvenes y grupos vulnerables a través de proyectos
productivos,
IX  Asesorar al Presidente Munwcipal en la elaboracin de acuerdos o convenios. en matena de planeacion,
programacién, supervision y evaluaciin del desarrollo econdmico del Municipio,
X Analizar meddas para la simpificacidn y apoyo a las gestones para el establecymento y la operacidn de
empresas industriales comerciales y de senacios
Xl Creary mantener actualizada la base de datos con informacién estadistica y econdémica del municipio
Xl Promover la realizacitn de fenas, exposiciones y congresos industnales, comerciales, de servicios en matena de
empleo y, participar, por acuerdo dei Presidente Municipal, en evenlos de caracter muncipal estatai nacional e
intemacional,

Xill Fomentar las cadenas productivas, con la participacion de las Insttuciones, Financieras Publicas y Privadas y la
colaboraciéon del Goberno Federal,

XIV  Establecer contacto permanente con los diversos ofganismes e insttuciones relaconadas con la matena
agropecuana y pesquera a efecto de meprar sus esquemas de organizacin, tecnicas de produccibn y
comercializacidn de sus productos,

XV Promover y coordinar el empleo productivo. a través de accones de capacitacidn y colocacion de traba@dores y
profesionales,

XVI  Impulsar la mejora reguiatoria

XVIl Promover y wigilar que todos los anteproyectos de leyes, reglamentos, decretos y acuerdos elaborados por
dependencias, organismos e nstancias de la Administracién municipal, que sean de competencia econdmica, vayan
acompafiados de la respectiva manifestacibn de impacto regulatono,

XVHI Coordinarse con la Unidad Rapida de Gestidn Empresanal del Estado de Sinaloa,

XIX  Las demas que le confieran las Leyes, reglamentos, dectetos y acuerdos de cabido o que expresamente le
encomiende el Tilular de la Presidencia Municipal

Seccién Quinta
Direccion de Turismo

Articulo 29. Corresponde a la Direccidn de Tursmo las atnbuciones siguentes

| Instrumentar las politicas y estrategias de desarrolio turistico dictadas por el Presdente Municipal,
I Promover la instalacién de médulos de informacion turistica,
n Promover los atractivos turisticos del municipio, en medios de comunicacion, fenas, congresos y demas espacios
en los que se puedan promocionar éstos,

v Promover ef disefio y elaboracion de matenal que promocione los destinos turisticos del municipio, tales como
tripticos, folletos, revistas, etcétera,
Vv Crear un portal nteractivo que permta promover los destinos turisticos del municipio a través de mtemet,
Vi Participar en los principales eventos, congresos y festivales turisticos nacionales e intemacionaies,
vil Gestionar con los fideicomisos de promocion turistica, campafias publictanas,
viil Concertar acciones con prestadores de servicios turfsticos e insttuciones publicas, sociales y privadas. para

fomentar la promocion turistica,

X Llevar a cabo la estadistica de la actividad turistica y de las vanables que le afectan,

X Promover |a cultura turistica a través de reuniones de vinculacion sectorial con las autondades municipales de las
diversas comundades que integran al municipo,

XI Promover la realizacion, ejecucidn y difusion de acuerdos, convenios, planes, programas y proyectos turisticos
que tengan por objeto la promocion turistica del municpio,
Xt Promover y participar en la formacion de grupos ntersectonales para vincular el trabajo y consenso de politcas
concurrentes cuyas tareas se enfoquen a la promocion turistica del municipio,
X Realizar el diagnostico turistco muncipal,

XV Planear, programar y elaborar el Plan de Desarrollo Turishco Municipal,
XV Elaborar el Programa de Accidon de Tunsmo Municipal,

XV Elaborar la propuesta de infraestructura turisbca, urbana y de servicios para atender los requenmentos de los
turistas,
XWil Proponer las estrategias de capactacion de los servidores turishcos y de los prestadores de servicios turisticos:
XVt Proponer las zonas pnontanas de desarmolio turistico en el municipo, asi como las areas termtonales susceptibles
de ser explotadas en proyectos turisticos,
XIX Impulsar el desarrolio de productos turisticos en coordinacidn con las dependencias federales, estalales y
organismoes pnvados o sociales,
XX Onentar y dar seguimiento a los proyectos de inversin turistica hacia los mercados alternativos.

)
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XX Coordinar la ejecucion de los programas turisticos contempiados en los convenios o acuerdos de coordinacion
que para el efecto sean suscrios con las entidades gubemamentales del estado y de fa federacidn. atendiendo al
cumplimiento programatico y presupuestal correspondente,

xxn Investgar oportunidades, establecer vinculos y coordinar las actvidades necesanas para el desarrolio y

aprovechamiento de los recursos turistcos del municipio,

XX Analizar, conjuntamente con el Presidente Municipal, las opciones para el otorgamiento 0, en su Caso, revocacion
de concesiones para la explotacion de los recursos turlsbcos del mumicipio, asi como para la creacion de centros
establecimientos y la prestacion de los servicios turisticos en el municipio,

XXV Impulsar y evaluar la prestacion de los servicios turisticos que se realzan en el mMuNICIpio,

XXV Elaborar informes y reportes pentdicos sobre las accones, avances y resultados del programa de desarrolio
turistico,

XxXvi Las demas que le confieran las leyes, reglamentos, decretos y acuerdos de cabido o que expresamente le

encomiende el Titular de la Presidencia Municipal

Seccion Sexta
Direccién de Seguridad Publica y Transito Municipal

Articulo 30. Coresponde a la Direccién de Segurdad Publica y Transto Municipal, ademas de las facultades genéncas de
los Directores, el ejercicio de las atribuciones siguientes

I Disefar, dingir y controlar politicas en las materas de segundad publica y transito mumcipal, de conformidad con
las disposiciones juridicas aplicables, asl como en lo sefialado en el Plan Municipal de Desarrolio

1} Coordinar acciones de los cuerpos de segundad publica municipal, con las de los otros drdenes de gobemo,

1 Preservar la integridad, tranquihdad y segundad de los habtantes del municipio € instrumentar el adecuado y
permanente flujo vehicular, la segundad vial y el respeto de los reglamentos que regulan la segundad pubica y el
transito municipal,

v Mantener la segundad y el orden pabiico en el Municipio,

Vv Coordinar y formular planes y programas preventvos, tendientes a evitar la comision de probables hechos

delictivos,
Vi Organizar y supervisar el funcionamiento de los servicios de atencion a la ciudadania, en caso de emergencias o
la comisidn de conductas infractoras o dehctivas,
Vil Auxiliar, dentro del marco legal, al Ministenio Publico, a las autondades judiciales y administrativas, cuando sea
requendo para ello,
Vil Respetar y vigilar que se respeten las disposiciones legales aplicables al municipio en las matenas de segundad

publica y transito municipal,

X Operar, dinigir, organizar, controlar y supervisar el funcionamiento de 1a policia municipal preventiva y transito,

X Formular, en el ambito de su competencia, politcas de participacion ciudadana para el mejporamento del
desarrolio de planes y acciones winculadas a las matenas de seguridad pubhca y transito,

XI. Elaborar y proponer los proyectos de reglamentos, decretos, convenios o acuerdos sobre los asuntos de su
competencia,
Xl Instrumentar programas para la induccién de la educacién vial entre ia poblacion del municipio,
X Vincular participativamente a los elementos de segundad publica y transito municipal en tareas de orden social,
XV, Presentar a los infractores de disposiciones administrativas del Bando de Policla y Goblemo ante el Juez de
Barandilla,

XV Ejercer las facultades y cumplir con las obligaciones que en matena de Proteccidn Cvil le atnbuyen las Leyes

reglamentos y demas disposiciones legales aplicables,
XVi Ajustar su actuacion a lo dispuesto en los ordenamientos legales relativos a la matena de Derechos Humanos, y,

Xvii Las demas que le confieran las Leyes, reglamentos, decretos y acuerdes de cabildo 0 que expresamente le
encomiende el Titular de la Presidencia Municipal

Articulo 31. Al ttular de esta dependencia se le denominara Director de Segundad Publica y Transito Municipal, quien para
el despacho de los asuntos de su competencia, se auxiliara de los 6rganos de administracion y operacidon que establezca el
Reglamento de Policia Municipal Preventiva y Transito de Moconto

Seccion Séptima
Direccién de Servicios Piblicos

Articulo 32, Comesponde a la Direccibn de Servicios Publcos las atnbuciones siguientes

| Elaborar y ejecutar los planes, proyectos y programas de operacion y prestacion de servicios publicos a corto,
mediano y large plazo,
I Proyectar la prestacion eficiente de los servicios publicos y el manterimiento de vialidades, procurando generar el
equilibrio territonal, equidad distnbutiva, desarrolio humano y la proteccion al medio ambiente,
mn Elaborar y mantener actualizado el atias municipal de servicios publicos, en el que se identifiquen los sectores del
municipio con mayores necesidades de servicios publicos e infraestructura, implementando las meddas
necesanas para satsfacer las necesidades y deficiencias dentificadas,
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v Implementar jornadas de concientizacién de la poblacién en general, del cuddado de la infraestructura municipal
asl como informar a los vecinos respecto de la manera en que pueden colaborar en su mantenmeento
V. Elaborar estudios y proyectos para la aplicacion de nuevas tecnologias en matena de alumbrado publico nego de

Jardines, bamdo de calles y banquetas y recoleccion de basura, cuya utihizacon atendan al mayor cudado del
medio ambiente y los recursos naturales,

Vi Elaborar proyectos para acceder a recursos de los Gobemos Estatal y Federal, asi como de crgansmos
internacionales, para aplicarios en los servicios publicos municipales,

Vil Implementar las medidas necesanas para la mejor prestacion de los servicios publicos municipales. procurando la
cobertura en todo el terntono del Municipio, y asignando los responsables de los sectores en que o divida. en su
caso,

VHI Producir plantas necesanas para lograr la cobertura total en el municipio para los programas de reforestacion

X Colaborar con las areas de Proteccdn Cwvil del Municipio y del Estado de Smaloa, en caso de desastres
proporcionando la informacién referente al funcionamiento de los servicios pubhcos, y

X. Las demas que le confieran las leyes. reglamentos, decretos y acuerdos de cabiido o que expresamente le

encomiende el Titular de la Presidencia Municipal

Articulo 33. Al titular de la dependencra se le denominard. Director de Servicios Publicos, quien para el despacho de los
asuntos de su competencia se auxiiara de las siguientes dreas

a) Departamento de Aseo y Limpia

b) Departamento de Parques y Jardines

c) Departamento de Rastros Mercados y Panteones
d) Departamento de Alumbrado Pubiico

e) Departamento de Vivero Municipal

Seccion Octava
Direccidon de Vinculacion Educativa

Articulo 34. Corresponde a la Direccidn de Vinculacién Educativa las atribuciones siguientes

| impulsar la participacion social con el objetivo de involucrar en el quehacer educativo a todos §os ciudadanos, y de
manera especial los consejos escolares, para que, a través de los padres de familia, se logren lievar a cabo todas
las acciones que beneficien a las instituciones educativas y a sus educandos,
] Supervisar que se lleven a cabo los programas presentados en el Plan Mumcipal de Desarrollo,
I Enfocar el trabajo para combatir los contrastes sociales que afectan la educacidn, elevando a quienes estan en el
extremo con menores beneficios, abatiendo asl el rezago educativo,

v Impulsar de manera importante los talentos de los sobresalentes, que generan gran beneficio personal y
comunitario,
v Reconocer constantemente los logros de personas e insttuciones, de muy diversas maneras,
Vi Promover becas de toda Indole e informar a los estudiantes de las oportundades
Vil Procurar fondos a favor de la educacion, realizando gestiones en todos los niveles,
Vil Ofrecer cnentar a directores de las instituciones educativas de nivel basico en su tarea de gesbdn, adminstracién
y hderazgo, asi como realzar gestones multdisciplinanas en beneficio de las instituciones educativas,
X Promover, beneficiar, mpulsar y reconocer a los maestros como peza clave de la educacdn,
X Realizar acciones en favor de promover los valores civicos, que sustenten las acciones de la vda diana de una
persona o institucion,
Xi Cuwidar el cumplimiento de los actos contenidos en el calendano civico,
Xl Realizar todas aquellas actividades que sean mherentes y apiicables al area de su competencia, y las demas que
le sean encomendadas por el titular de la Presidencia Municipal
X Vigilar que nifios y nifias asistan regularmente a las escuelas
XIV Abatir analfabetismo
XV Promover rehabilitacion y construccion de centios escolares

Capitulo Decimo
De las Institutos Municipales

Seccion Primera
Instituto Municipal de las Mujeres

Articulo 35. El Insttuto Municipal de las Mujeres de Mocomo, es un Orgamismo Publico Descentralizado de la
Administracidn Publica Municipal quien se regira conforme a lo dispuesto en el Decreto Municipal No 03 que crea el Instituto
Municipal de las Mujeres de Moconto y normara su actividad de acuerdo al objetivo y atribuciones siguientes

@
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Articulo 36. El Instituto tiene como objeto establecer y ejecutar politicas y acciones que propicien i no discnminacién, la
iguaidad de oportunidad y trato entre géneros, el ejercicio pleno de todos los derechos de 1as mujeres y su parhcipacion
equitativa en la vida politica, econémica y social

| Promover la politica de equidad de género, propiciando que se inciuya en los planes de trabajo de lcdas las
dependencias municipales

Il Elaborar programas de participacion ciudadana que propicie la equidad de género,

Il Instrumentar la operacion en el municipio de programas Federales y Estatales que contengan acciones
encaminadas a esta materia,

IV Promover la prestacion de servicios del sector publico que favorezcan la incorporacion de las mujeres al bienestar
y la activdad productiva,

V  Impulsar la defensa de los derechos de las mujeres, par medio de convenos de colaboraciin con organismos
publicos y pnvados, nacionales e intemacionales para el desarrolio de proyectos que beneficien a las mujeres,

Vi Integrar una base de datos y registro, para el seguimiento, control y evaluacion de las condiciones

VIl Participar en reuniones de trabajo, foros, coloquios y eventos, con organismos especializados sobre los temas de
las mujeres, para el intercambio de expenencias e mformacion,

VIl Promover las aportacones de recursos provenientes de dependencias e insttuciones publicas vy de
organizaciones privadas y socmles interesadas en apoyar el logro de la equidad y género,

IX_ Promover la participacién activa de las mujeres del municipio en el proceso de la toma de decrsiones en las
asociaciones civiles y organzacones de la vida economica, politca, comunitara y social.

X Capactar, asesorar, orentar, y apoyar a las mujeres del municipio para mejorar su condicion social en un marco
de equidad y lograr su infegracién con una participacion total y efectiva en todos los derechos.

X! Promover, proteger, informar y difundir los derechos de las mujeres consagrados en la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y demas ordenameentos legales, como los son los derechos en matena de educacion,
salud, trabajo, participacion politica, medios de informacidn, medio ambiente, efc asi como dar onentacidn sobre
las politicas y programas exstentes relacionados con la gualdad de derechos entre varones y mujeres.

X1l Promover el reconocimiento a las mujeres por su desempefio en la wda social de su region en el marco de los
festejos por los logros alcanzados,

X!l Implementar el reconocimiento a la mujer distinguida en el marco del aniversano luctuoso de Agustina Ramirez, y

XIV Las demas que les confiera el Decreto de creacion, las leyes, manuales, reglamentos y aquelias que
expresamente le encomiende el Titular de la Presidencia Municipal

Seccién Segunda
Instituto Municipal de la Juventud

Articulo 37. El Instituto Municipal de Juventud de Moconto, es un Organismo Publico Descentralizado de la Admimistracion
Publica Municipal quien se regira conforme a lo dispuesto en el Decreto Municipal No 04 que crea el instituto Municipal de la
Juventud de Mocorito y normara su actividad de acuerdo al objetivo y atrbuciones siguientes

Articulo 38, El Instituto tene como objeto establecer las medidas y acciones que garanticen los derechos fundamentales de
las y los jbvenes mocontenses, que contribuyan a su desarollo integral

| Procurar espacios y estrategias de oportunidad para el pleno desarrolio de sus capacdades, donde garantcen su
libre expresion e identdad que les distingue,

I Buscar la coordinacidn con agrupaciones y organizaciones propiciando la parhcipacibn ciudadana;

il Dingir programas orientados para la prevencidn de adicciones y a la prevencion, atencion y control de embarazos
de mujeres jovenes,

IV Fortalecer la promocion para la capacitacion de vocaciones de las y los jovenes ante las instancias estatales o
federales, buscando el desarrolio y plenitud de cada uno de ellos;

V. Ser gestor en los programas de gobiemo del impuiso del empleo juvenil, bolsas de trabajo y capactacion laboral,
financiando proyectos productivos y el autoempleo,

V1. Promover espacios de expresion cultural y del intercambio a nivel local, nacional e intemacional,

VIl Las demas que les contera el Decreto de creacion, las leyes, manuales, reglamentos y aquelias que

expresamente le encomiende el Trular de la Presidencia Municipal

Seccién Tercera
Instituto Municipal del Deporte y Cultura Fisica

Articulo 39. El Instituto Municipal del Deporte y Cultura Fisica de Moconto, es un Organrsmo Publico Descentralzado de la
Administracién Publica Municipal quen se regira conforme a lo dispuesto en el Decreto Municipal No 05 que crea el Instituto
Municipal del Deporte y Cultura Fisica de Mocorito y normara su activdad de acuerdo al objetivo y atnbuciones siguientes

Articulo 40. El Insttuto tiene como objeto promover y fomentar entre ta poblacion la practica del deporte y la cultura fisica
como factores fundamentales de integracibn social, cohesion familar, realizacién individual, superacion fisica e intelectual.

@

| Proponer, coordinar y evaluar las acciones en matena de deporte y recreacion para la poblacion del Municipio
Il Organizar en el Municipio todo género de eventos deportvos.
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Il Procurar los servicios y realzar programas deportivos por si, 0 en colaboracién con el sector publico y privado

IV Administrar las instalaciones y espacios deportivos del Municipio

V. Suscribir los convenios de coordinacién o de otra naturaleza para ef cumplimiento de los fines de 13 Direccidn
previo acuerdo con el Presidente Municipal

VI Planear, programar, establecer y coordinar las actvidades deportivas en el ambito municipal incluyendo las zonas
urbanas y rurales

VIl Fomentar programas municipales de caracter deportivo

Vil Vigilar que las canchas deportivas municipales cumplan con los fines para las que fueron creadas

IX.  Determinar lineamientos en matena de eventos deportivos, normar coordinar |a participacién oficial de deportistas
representantes del Municipio en competencias estatales o nacionales

X Establecer y coordinar la participacion en el deporte y la cuftura fisica de los trabajadores de las dependencias de
la Administracidn Piblica Municipal

Xl Vigilar que se lieven a cabo labores de mantenimiento a las canchas deportivas municipales

Xl Proporcionar el apoyo que le solicten los organismos publicos, privados y sociales que lleven a cabo acciones en
matena del deporte

Xlll Las demas que les confiera el Decreto de creacion, las leyes, manuales, reglamentos y aquellas que
expresamente le encomiende el Trtular de la Presidencia Municipal

Seccién Cuarta
Instituto Municipal de la Cultura

Articulo 41. E| Instituto Municipal de la Cultura de Mocorito, es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracién
Publica Municipal quien se regira conforme a ko dispuesto en el Decreto Municipal No 02 que crea el instduto Municipal de ia
Cultura de Mocorito y normara su actividad de acuerdo al objetivo y atnbuciones sguientes

Articulo 42. E| Instituto tiene como objeto auspiciar, promover, preservar y dfundir la actividad cultural en el muncipio

| Proponer y coordinar las politicas y programas municipales de difusién y fomento a la cultura
I Planear y coordnar la logistica de eventos artisticos, cullurales, festivales concursos. exposiciones y
conferencias, supervisando se ejecucion;
n Representar al municipio en eventos culturales, regionales, asi como en actos culturales y artisticos,
v Organizar y coordinar eventos especificos, literanos y artisticos en el Municipio,
v Previo acuerdo con el Presidente Municipal, gestionar ante las insttuciones estatales y federales recursos para la
realizacion de eventos artisticos y culturales relevantes, asi como la remodelacion y construccion de espacios

culturales,
Vi Realizar y coordinar los trabajos de conservacion de monumentos, murales y espacios culturales en el municio
vil Apoyar a las instituciones educativas, y a los que tengan interés en participar en eventos artisticos y culturales,
Vil Coordinar la red de bibliotecas municipales, buscando preservar y mejorar el acervo bibliografico de las mismas, y

IX Las demas que les confiera el Decreto de creacion, las leyes, manuales, reglamentos y aquellas que
expresamente le encomiende el Ttular de la Presidencia Municipal

Capitulo Decimo Primero
Disposiciones Genéricas de las Direcciones e Institutos Municipales

Articulo 43. Corresponde a los titulares de cada una de las Direcciones el ejercicio de las facultades y obligacones
genéncas siguientes

I Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desempefic de las labores encomendadas a la
Direccién a su cargo,

Il Emir los dictamenes, opiniones e informes que les sean solicitados por el Presidente Municipal ,

i Formular, de conformidad con los lineamientos de las unidades administrativas competentes, los proyectos de
programas y de presupuesto relativos a la Direccidn a su cargo,

IV Coordinar sus actividades con las demés Direcciones, cuando asi se requiera,

V. Presentar el Manual de Organizacin de la Direccidn a su cargo,

VI Presentar Plan de Trabajo y Cronograma de Actividades,

Vil Supervisar que se lleven a cabo los programas y metas presentadas en el Plan Municipal de Desarrolio,
Vil Asistir a los cursos y demas actividades que formen parte del proceso de capacitacién que sean requerndos.

IX.  Proporcionar, de conformidad con los lineamientos de las unidades adminstrativas competentes, la informacidn,

datos, cooperacion o asesorla técnica que les sea requenda por otras dependencias y organismos

Capitulo Décimo Segundo
De los organismos de la administracién piblica paramunicipal

Articulo 44 La administracitn piblica paramunicipal se integra por los organismos siguentes K )

| Sistema de Desarrolio Integral de la Familia del Municipio de Moconto
Il Junta Municipal de Agua Potable y Alcantanilado de Moconto
. Los demas que por acuerdo del Ayuntamiento, se Decrete

@
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Articulo 45 Los organismos publicos descentralizados de la Administracidon Municipal son entdades con personaidad
juridica y patrimonio propio

Articulo 46 La estructura y el funcionamiento de los organismos que conforman la administracidn pibhca paramunicipal. se
regiran conforme a lo que disponga su Reglamento Interior, que en cada caso aprobara el Ayuntamiento, a propuesta del
Tiular de la Presidencia Municipal

Capitulo Décimo Tercero
Disposiciones Comunes

Articulo 47 Las dependencias y entidades de la administracion publica municipal ejerceran sus funciones y conduciran sus
actividades en forma programada, de conformidad con las politicas dictadas por el Ayuntamiento y de acuerdo con las
priondades definidas por Presidencia

Articulo 48. Cada dependencia o entdad mumicipal formulara, dentro de su ambito de competencia, los proyectos de
Reglamentos, normas y programas necesanos para el cumplmiento de sus funciones que sometera. a través de
Presidencia, a la aprobacion del Ayuntamento

Articulo 49 Las personas titulares de dependencias o enhdades de la admmnistracion publica mumnicipal, previo acuerdo de
Presidencia, podran delegar las facultades necesanas para el tramre y resoluciones de los asuntos de su ambrto de
competencia

Articulo 50. A efecto de wigilar el cumplimiento de los prancepios de legalidad, honradez, transparencia, lealtad institucional
profesionalismo, iguakiad de género, eficiencia y eficacia y con el propésito de garantizar su eficencia y cahdad, los
servicios publicos deberan ser evaluados penddicamente, con una perspectva de género, mediante instrumentos de
medicién, en los que se podra tomar en cuenta la opinidn ciudadana

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente reglamento entrara en wigor a partir del dia siguente de su publicacién en el penodico oficial "El
Estado de Sinaloa”

SEGUNDO. Se deroga el Reglamento de Estructura y Funcionamiento de la Administracibn Publica Municipal de Moconto,
Sinaloa, México, publicado en el Penbdico Oficial “E| Estado de Sinaloa” el dia 31 de Enero de 1996 y todas las demas
disposiciones reglamentanas y administrativas que se opongan al presente reglamento

Es dado en el iokes del H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaioa, a los 01 dias dei mes de Julio de 2019

DR. JESUS GUILLERMO GALINDO CASTRO
PRESIDENTE MUNICIPAL

c PAL
PRESIDENCIA MUNIC!
MOCORITO, SINALOA

SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

Por lo tantf, thahdo'sg iypnma, se publique y circule el presente ordenamiento para su debida observancia Es dado en el
odorito, Sinaloa, el dla 16 de Julio de 2019.

=‘i
DR. JESUS GUILLERMO GALINDmTRO
PRESIDENTE MUNJCIPAL

PRESIDENCIA MUNICIPAL
MOCORITO SINALOA

ING. J OF CONTRERAS AVENDARO
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
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